hillin Viejo  Dir. Salud Municipal

DEJA SIN EFECTO FERIADO LEGAL
FUNCIONARIA QUE INDICA.

RESOLUCIONN® 53566
CHILLAN VIEJO, 28 de Octubre de 2014.-

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades refundidas con todos sus textos
modificatorios; las instrucciones tenidas en la Ley N° 19.378, Estatuto Atencion Primaria.

CONSIDERANDO:

El Decreto Alcaldicio N° 499 del 16.02.2011,
mediante el cual se actualiza delegacion de atribuciones en el Sr. Administrador
Municipal, Decreto Alcaldicio N° 1434/01.03.2012 que establece subrogancias
automaticas de unidades municipales.

Lo sefialado en Resolucion N° 5503 de fecha
24 de Octubre de 2014, mediante la cual se autoriza Feriado Legal a la Srta. DEBORA
VERGARA RIQUELME, Técnico de Nivel Superior en Enfermeria del Cesfam Dr. Federico
Puga Borne, Solicitud de fecha 28/10/2014, mediante la cual la funcionaria solicita dejar
sin efecto por motivos de orden personal Feriado Solicitado para los dias 03 al
07/11/2014, visto bueno dado por la Directora del Centro de Salud Familiar, autorizacion
de la Sra. Jefa del Departamento de Salud Municipal con esta fecha, y necesidades del
servicio.

RESUELVO:

1.- DEJASE sin efecto Feriado Legal
autorizado por Resolucién N° 5503 de fecha 24 de Octubre de 2014 a la Srta. DEBORA
VERGARA RIQUELME, Técnico de Nivel Superior en Enfermeria del Cesfam Dr.
Federico Puga Borne, por los dias 03 al 07/11/2014.
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