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e~ de Chillan Viejo Dir. Salud Municipal

RECONOCE EXPERIENCIA, CAPACITACION Y ASIGNA GRADO
FUNCIONARIOS REGIDOS POR LA LEY 19.378, QUE ESTABLECE EL
ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL,
SEGUN SE INDICA.

DECRETO ALCALDICIO (S) N° 3948

CHILLAN VIEJO, 24 de julio de 2014..-

VISTOS:

Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, y sus modificaciones vigentes. EI DFL N° 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de los
Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La Ley N° 19.378 que establece el estatuto de atencion primaria de
salud municipal y sus modificaciones, D. Ley N° 1.889 de 1985, que establece el Reglamento del Estatuto de Atencion

Primaria de Salud Municipal.

de salud municipal para el afio 2014.

CONSIDERANDO:
La necesidad de reconocer la experiencia, capacitacion y asignar nivel a
funcionarios regidos por la Ley 19.378, conforme a las disposiciones legales vigentes.
Estudio en relacion a antigiiedad, capacitaciones y deméas antecedentes
ingresados por los funcionarios, el cual fue realizado por la Encargada de Recursos Humanos del Departamento de

Salud Municipal, Sra. Caroline Sepllveda Navarrete.
Decreto Alcaldicio N° 6410 del 18/12/2013 el cual aprueba presupuesto

Decreto Alcaldicio N° 551 del 13.08.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunal de Carrera Funcionaria para la Atencion Primaria de Salud Municipal.
Decreto Alcaldicio N° 2246 del 23.11.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunal de Carrera Funcionaria para la Atencion Primaria de Salud Municipal, Modificado.

DECRETO:
il RECONOCE Experiencia, capacitacion y asigna Grado a
funcionaria dependiente del Departamento de Salud Municipal de Chillan Viejo que se indican:
N NOMBRE N° RUT CARGO JORNADA | CAT. [ACONTAR [ PJE. | PJE. | TOTAL [NIVEL
LABORAL DE EXP. | CAP.
1 | Fabiola Alisette Mardones 16783828-6 | A. Social 44 HRS. B [ 04/07/2014 | 53333 | 380 | 91333 | 14
Acuia
2 | Mariela del Carmen Barros | 12377000-5 | TENS 44 HRS. C | 14/07/2014 | 2666.65 | 886.16 | 3552.81 [ 11
Fuentes
3 | Rita Angélica Calfin Salazar | 070872714 | Auxiliar de 33 HRS. F | 01/07/2014 | 1066.66 | 219.75 | 1286.41 | 14
Servicios
4 | Katherinne Rossana 13601044-1 | Enfermera 44 HRS. B | 27/07/2014 | 2133.32 0 213332 | 13
Carcamo Méndez
5 | Rosa Alexandra Cifuentes | 22495093-K | T. social 44 HRS. B | 01/07/2014 | 1066.66 | 600 | 1666.66 | 13
Fernandez
6 | Reinaldo Alfonso Escamilla | 08473683-K [ Auxiliar de 44 hrs. F [ 01/07/2010 | 1066.66 | 7250 | 1139.16 [ 14
Soto Servicios
7 | Carola del Pilar Gonzalez 12293023-8 | Administrativa 44 HRS. E | 20/07/2014 | 1066.66 | 541.56 | 1608.22 | 13
Gorigoitia
8 | Oriana Elizabeth Mora 14028559-5 | TENS 22 HRS. B | 01/07/2014 | 2666.65 | 854.30 | 352095 | 11
Contreras
. , 2 : en el grado sefalado vy GUESE las
remuneraciones segun corresponda con cargo a la cugnfa 21.01 denominada “Personal de Plan y 21.02

denominada “Personal Contrata”, segin corresponda, a gdntar de la fecha que corresponda a cada funcionarie.
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