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APRUEBA HORAS EXTRAS A FUNCIONARIA QUE
INDICA.

RESOLUCION N° 003548

CHILLAN VIEJO, 04 de Julio de 2014.

VISTOS:

a) Lo establecido por la Jurisprudencia
Administrativa de la Contraloria de la Republica, y lo preceptuado en la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, sobre horas extraordinarias.

b) Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, vigente. EI DFL N° 1-3063 de 1980, que
dispone el traspaso de los Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La Ley N°
19.378 que establece el estatuto de atencidn primaria de salud municipal.

CONSIDERANDO:

a) Segun Memorandum N°358, con fecha
04.07.2014 de la Directora Cesfam Dra. Michelle Bachelet Jeria y autorizada por la Sra.
Jefa del Departamento de Salud Municipal de Chillan Viejo.

b) Los Decreto Alcaldicio N° 2030 y 499 del
09.12.2008 y 16.02.2011, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en el
Administrador Municipal, respectivamente, Decreto Alcaldicio N° 1434/01.03.2012, N°
1588/20.03.2013, que establece orden de subrogancias automaticas en las Unidades
Municipales, Decreto Alcaldicio N° 6410 del 18/.12.2013 el cual aprueba presupuesto del
ano 2014.

RESOLUCION :

1. APRUEBA labores extraordinarias a Dofa a la
Srta. JENNY PALACIOS MOLINA, C.I. N° 16.446.741-4, Técnico en Nivel Superior de
Enfermeria del Cesfam Dra. Michelle Bachelet Jeria, las cuales se realizan el dia sabado
05 de julio de 2014, con la finalidad realizar apoyo en Inventario de Farmacia del Cesfam
Dra. Michelle Bachelet Jeria.

2.- La Senora Marina Balbontin Riffo, Jefa del
Departamento de Salud Municipal, autoriza un maximo de 08 horas de trabajos
extraordinarios, las cuales seran registradas en libro de firmas autorizado para tales
efectos.

3. Compeénsese las horas extraordinarias con un
recargo en las remuneraciones de acuerdo al Art. 15 de la Ley N° 19.378 e imputese el
gasto a la cuenta 21.02.004.005 denominada Trabajos Extraordinarios, segun
corresponda a la Categoria y al nivel de la carrera funcionaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

, Finanzas Desamu, Depto. Salud.



