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REF.: APRUEBA CONVENIO SERVICIO DE
SALUD NUBLE Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
CHILLAN VIEJO. (LINEA CAPACITACION DEL
PERSONAL)

CHILLAN VIEJO, 04 de Julio de 2014.

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades y modificaciones, Ley N° 19378,
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- Lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 1
C N° 1903 de fecha 09 de Junio de 2014, celebrado entre la Ilustre Municipalidad de
Chillan Viejo y el Servicio de Salud Nuble — Chillan.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Convenio de fecha 07 de
Mayo de 2014, suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Chillan Viejo y el Servicio de
Salud Nuble, denominado “Linea Capacitacion del personal”, el cual se desarrollara en el
Centro de Salud Familiar de la comuna de Chillan Viejo.

2.- El presente convenio se extendera hasta el
31 de Diciembre del 2014.

3.- Imputese los gastos que se originen de la
ejecucion del presente convenio a la cuenta N° 114.05.97.016.
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CONVENIO ,
SERVICIO DE SALUD NUBLE Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO

LINEA CAPACITACION DEL PERSONAL

En Chillan, a siete de mayo del 2014, entre el Servicio de Salud Nuble, persona juridica de
derecho publico, domiciliada en Bulnes N° 502, de Chillan, representada por su Director Dr. Ivan
Paul Espinoza, del mismo domicilio, en adelante e “Servicio” y la |I. MUNICIPALIDAD DE
CHILLAN VIEJO, persoria juridica de derecho publico, domiciliada en Serrano N° 300, de Chillén
Viejo, representada por su Alcalde D. Felipe Aylwin Lagos, de ese mismo domicilio, en adelante |a
‘Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas-

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N° 19.378, en su articulo 56, establece que el aporte estatal mensual podra

SEGUNDA: Conforme Io senalado en la clausulas precedentes, el Ministerio de Salud conviene
en traspasar al Servicio recursos destinados a financiar la estrategia “Linea Capacitacion del
Personal”, que consiste esencialmente en el financiamiento del PAC 2014, aprobado por el

materiales de oficina, insumos computacionales, arriendo de local, gastos de alimentacion,
arriendo equipamiento (notebook, data, amplificacion), traslados, servicios de impresion, arriendo

€quipos informaticos, alojamiento de docentes sin cobro.

TERCERA: Conforme Io senalado en las clausulas precedentes, el Servicio de Salud Nuble
conviene en traspasar a la |. Municipalidad, la suma ascendente a $2.7143.785.- (dos millones
ciento cuarenta Yy tres mil setecientos ochenta y cinco pesos), en una cuota, recursos
destinados a financiar dichas actividades, dejandose establecido que la Municipalidad
complementara dichos recursos, con la suma de $4.000.000.- (cuatro millones de pesos)

CUARTA: Los fondos dansferidos al Servicio

, Solo pédrén ser destinados a los objetivos
sefalados en la clausula SEGUNDA.
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SEXTA: El Servicio requerira a la Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucion del
Programa con los detalles y especificaciones. que estime del caso, pudiendo ef

, en términos aleatorios, el Departamento de Auditoria del Servicio. Igualmente, el

Servicio debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los
objetivos del presente convenio. ‘

SEPTIMA: La Municipalidad se obliga a emitir un informe final d

€ evaluacion PAC, cuyo formato
sera enviado oportunamente a cada Encargado de Capacitacion.,

rendidos los 5 primeros dias de cada mes de acuerdo a instrucciones emanadas del Ord. 3A2
N° 1000 de fecha 27 de septiembre del 2012, de| Departamento de Finanzas Servicio de Salud
Nuble y Ord. 3A2 Ne 245 del 09 de marzo del 2012, del Director del Servicio de Salud Nuble.
(Resolucién 759/2008, Fiia Normas de Procedimiento sobr
General de la Republica.)

Para constancia, firman:
J— A g i s S TR v .
.\ A ‘v "/ /f;v&- e vs \ \,: WY ,»‘;; ]

> Fae T (‘,_U \. .fr["'-i“

#2 AXLWIN LAGO: , { Q(f;lpﬁsrgf‘%\é&upgm ESPINOZA

UNICIRALIDAD DE GHILLAN VIEJO \PIRECTOR SERVICIQ'DE SALUD RUBLE
b ,,’,'/ ‘ . v’ i

i .
/4



