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Munieipalidad
de Chillán Viejo Dir. Salud Municipal

APRUEBA NOMBRAMIENTO POR REEMPLAZO
DE DOÑA KAR¡N CONSTANZA BRAVO
ESP¡NOZA, TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CESFAM DR. FEDERICO PUGA BORNE

DEcREroALcALDtcto(s) No a 0 2$ $5
cHtLLÁN VIEJO, 23.05.201 4

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley No
18.695, del 01 de Mayo de 1988, Orgánica Constitucional de Municipalidades, modificado
por la Ley No 19.130 y No 19.280; El DFL No 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de
los Establecimientos de Salud a las Municipalidades; la Ley No 19.378 que establece el
estatuto de atención primaria de salud municipal.

CONSIDERANDO:
La necesidad nombrar personal para el

funcionamiento de los Establecimientos dependientes del Departamento de Salud de la
llustre Municipalidad de Chillán Viejo.

Licencia Médicas maternales presentadas por Doña
Rosa Jara Salazar, Técnico en Enfermería de Nivel Superior del CESFAM Dr. Federico
Puga Borne, desde el 07 de mayo del2014.

Decreto Alcatdicio No 6702 del 27.12.2013 el cual
aprueba Nombramiento a plazo fijo de Doña Rosa Jara Salazar, Técnico en Enfermería
de Nivel Superior del CESFAM Dr. Federico Puga Borne, a contar del 01 de enero del
2014.

Resolución exenta No 3611 del 30.09.2013, del
aprueba la dotación de Salud de la Comuna de Chillán

Decreto Arcardicio N' 6410 der 1g.12.2013 er cuaraprueba presupuesto Salud Municipal del año 2014.

DECRETO
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J ?:ldentidad No 10'344'J01-3, para que se desempeñe como Técnico en enfermería de NivelSuperior del Centro de Salud Familiar "Dr. Fedérico Puga Borne" de la comuna de ChillánViejo, en la categoría de C, 

_ 
nivel 15, que establece la lelra C del Art. 50 de la iéy ru" 1g.37g,a partir del 26 de mayo det 2014 y hasta el reintegro de la titular.

coNSrANzA BRAV. ESprNozA , 3,^J:'.rj;['s-r1?,"if'o''o de Doña KAR'N

3.- La remuneración mensual que percibirá lafuncionaria- por la prestaciÓn de sus servicios, será la correspondiente al nivel 15 de lacategoría c, establecido en el Artículo 23 de la Ley N" lg.ázg, conforme a su experiencia ycapacitaciÓn de lo cual se descontará lo correspondiente a leyes socialei y previslonales,
impuestos y otros legalmente autorizados.

Servicio de Salud ñuble donde
Viejo para el año 2014.
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