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APRUEBA PROGRAMA SOCIAL Y ASIGNA PRESUPUESTO
A PROGRAMA SOCIAL “FOMENTO AL EMPLEO, CAPACITACION Y
EMPRENDIMIENTO"

DECRETO N° 6944
Chilldn Viejo, 31 de Diciembre de 2014
VISTOS:

1.- Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, refundida con todos sus textos modificatorios,

CONSIDERANDO:

1.- Decreto Alcaldicio N° 6588 del 17 de diciembre de 2014, que
aprueba el Plan Anual de Accién Municipal 2015.

2.- El Programa Social “FOMENTO AL EMPLEO, CAPACITACION Y
EMPRENDIMIENTO"

3.- La necesidad de fomentar el desarrollo en dmbitos tan
relevantes para la comuna, como el Empleo, la Capacitaciéon y el Emprendimiento.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el presupuesto municipal para la ejecucion del
Programa Social “FOMENTO AL EMPLEO, CAPACITACION Y EMPRENDIMIENTO", por un monto de
$21.024.000.- (Veintiun Millones Veinticuatro mil pesos).

.- IMPUTESE el gasto del Presupuesto Municipal Vigente segun
corresponda segun el siguiente de’rolle

- Cuenta 22.01.001 “Alimentos y Bebidas” $ 500.000.-
- Cuenta 22.07.002 “Servicios de Impresion” $ 500.000.-
- Cuenta 22.08.011 “Serv. de Prod. y Desarrollo de eventos $ 2.000.000.-
- Cuenta 22.04.001 “Materiales de Oficina” $ 500.000.-
- Cuenta 22.04.009 “Insumos Repuestos y Acc. de Computacion” $ 200.000.-
- Cuenta 29.04 “Mobiliario y otros” $ 500.000.-
- Cuenta 21.04.004 “Prestaciones de Servicios” $16.824.000.-

3. Las actividades a regli
Desarrollo Comunitario o quien lo subrogue.
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PROGRAMA SOCIAL
“FOMENTO AL EMPLEO, CAPACITACION Y EMPRENDIMIENTO”
DEL
CENTRO DESARROLLO PRODUCTIVO FOMENTO PRODUCTIVO - OMIL

FUNDAMENTACION:

Segun lo preceptuado en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional De
Municipalidades en su Articulo 4°.- Letra d) que dice:

“Las municipalidades, en el admbito de su territorio, podrdan desarrollar,
directamente o con otros drganos de la Administracion del Estado,
funciones relacionadas con:” La capacitacién, la promocién del empleo y el
fomento productivo;

Bajo este confexto es que el municipio en un esfuerzo por compatibilizar
con el desarrollo econdmico integral de la comuna, desarrolla y ejecuta planes
de accidn orientados a la concrecién de actividades que apoyen objetivamente,
dareas tales como el Empleo, el Emprendimiento y la Capacitacién.

Por lo anterior, es que, en dichas dreas se visuadlice el desarrollo y
crecimiento de la comuna, por lo que el municipio a través de planes y
estrategias de apoyo, asesoramiento, fortalecimiento y vinculacién con otras
entidades publicas permanentemente tanto a iniciativas individuales como
colectivas, que vallan de la mano con la estrategia nacional y regional, desarrollo
territorial, de esta manera encadenar los recursos y promover el desarrollo social y
productivo local.

OBJETIVO GENERAL:

Apoyar y fortalecer todas aquellas acciones que estén orientadas a la
implementacién de acciones de difusidn y desarrollo de actividades de empleo,
capacitacién y emprendimiento en la comuna de Chillan Viejo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Apoyar, potenciar las capacidades grupales e individuales de emprendimiento
en la comuna.

Vincular e incentivar la generacién de redes publico-privada que vayan en
beneficio del emprendimiento de la comuna en todas sus dimensiones.

Impulsar el desarrollo de estudios técnicos de las dreas que desarrolla el Centro de
Desarrollo Productivo.

Orientar y Facilitar el acceso de nuestros usuarios al empleo y la capacitacion.
Vinculacién con empresas a nivel provincial, regional y nacional a fin de dar
solucién a desempleo de la comuna.

Apoyar en la participacién de artesanos locales en Ferias y Muestras.

Ejecucién de programas destinados al cumplimiento de estos objetivos y futuras
iniciativas.

ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTO:

El programa se ejecutard@ de acuerdo a los siguientes procedimientos y
actividades:

v

Difusion de los programas del CEDEP, tanto fuera como dentro de la
comuna.

Confeccién de Fichas de Microempresario.

Ejecucion de Ferias Demostrativas y de Formacion, para microempresarios,
Giras técnicas.

Talleres de apresto laboral.

Reuniones territoriales.
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Encuentros empresariales y/o Focus Group.

Ferias laborales y seminarios.

Cursos de Capacitacion para usuarios OMIL y/o Microempresarios
Difusion radial y escrita.

Contratacion de Recursos Humanos.

Inscripcion y matriculas de Ferias y Muestras a artesanos de la comuna.
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FECHA DE EJECUCION:
Este programa se ejecutard durante el afo 2015.

PERSONAL NECESARIO:

P ara la correcta ejecucion del programa se debe contar con el personal idéneo
a fin de cautelar en éptimo desarrollo del mismo por lo que se contard con:
Encargado o Coordinador de programa: Técnico o Profesional con experiencia
demostrable en materias de Empleo, Capacitacién y Emprendimiento.

Apoyo Administrativo/ Secretaria: personal necesario para el apoyo a la gestion
del encargado/coordinador ya sea para la atencion de publico, labores
administrativas, despacho de correspondencia, etc.

Apoyo Administrativo OMIL: personal necesario para el apoyo en la gestiéon del la
OMIL y oficina SERNAC ya sea para la atencidén de publico, labores
administrativas, despacho de comrespondencia, etc.

BENEFICIARIOS/AS DEL PROGRAMA:

El programa beneficiard a publico en busqueda de empleo, capacitacion y
desarrollo de emprendimientos de la comuna y en general a todas aquellas
vecinas y vecinos que requieran de los servicios del Centro de Desarrollo

Productivo.

PRESUPUESTO:

Aporte Municipal: $21.024.000.-
DISTRIBUCION:

- Cuenta 22.01.001 “Alimentos y Bebidas" $ 500.000.-
- Cuenta 22.07.002 “Servicios de Impresiéon” $ 500.000.-
- Cuenta 22.08.011 “Serv. de Prod. y Desarrollo de eventos" $ 2.000.000.-
- Cuenta 22.04.001 “Materiales de Oficina” $ 500.000.-
- Cuenta 22.04.009 “Insumos Repuestos y Acc. de Computacién™ $  200.000.-
- Cuenta 29.04 “Mobiliario y otros" $ 500.000.-
- Cuenta 21.04.004 "Prestaciones de Servicios” $16.824.000.-
COSTO TOTAL: $21.024.000.-
COORDINADOR DEL PROGRAMA;~ Alejandra Martinez Jeldres, Directora de
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