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APRUEBESE Y ASIGNESE PRESUPUESTO AL PROGRAMA
SOCIAL DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES DE LA
COMUNA

Chillan Viejo, 31.12.2014

VISTOS:

1. Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695,
Orgdanica Constitucional de Municipalidades, refundida con todos sus tfextos
modificatorios.

CONSIDERANDO:

1. El Decreto N° 6588 del 17.12.2014 que aprueba el
Presupuesto Municipal 2015

3.- El Programa social de apoyo a los adultos mayores
de la comuna

4.- La situacidn  presupuestaria  de  gastos.
obligaciones y pre obligaciones

DECRETO:
1.- APRUEBESE EI Programa social de apoyo a los
adultos mayores de la comuna

2. IMPUTESE el gasto del Programa a las cuentas
21.04.004, Prestacidon de servicios; 22.01.001, Alimentos y Bebidas; 22.08.011, Servicio de
Produccién y Desarrollo de Eventos; 22.09.003, ariendo de vehiculos; 22.09.999, otros;
24.01.008, premios y otros; 22.02.001, textiles y acabados textiles; 22.04.001, materiales de
oficina; 22.04.999, otros; del Presupuesto Municipal Vigente.

3.- La coordinacién estard a cargo de la Directora de
Desarrollo Comunitario o quien la reemplace
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PROGRAMA SOCIAL DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA

CONTEXTO:

De acuerdo al Censo 2002, la comuna de Chilldn Viejo estd constituida por alrededor de
un 10% de adultos mayores quienes mayoritariamente pertenecen a los quintiles 1°y 2°,
por tal motivo la lustre Municipalidad de Chillén Viejo, por intermedio de la Direccion de
Desarrollo Comunitario, ha disenado un programa cuyo objetivo es, - de acuerdo a lo
sefalado en el art. 4° de la Ley 18.695, letras a), b), c) e), f), g) y h)., atender
prioritariamente a los Adultos Mayores de la comuna especialmente a aquellos que se
encuentran en estado de vulnerabilidad, con el objetivo de mejorar sus condiciones de
vida, considerando ademds el aumento en la esperanza de vida de este grupo etareo

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

El presente programa consiste en la contratacion de personal de apoyo técnico y
profesional con el objeto de apoyar en forma permanente a los adultos mayores ,segun
los distintos tipos de vejez que existen hoy, como por ejemplo las cruzadas por el género,
urbanidad, condicidon socioecondmica entre otras, y que para algunos, esta etapa de la
vida es compleja y dificil de sobrellevar, lo que hace necesario la implementaciéon del
Programa

OBJETIVOS:

Apuntar a disminuir la exclusion social favoreciendo con Programas que promuevan la
participacién, la inclusiéon, el esparcimiento y el mejoramiento de las condiciones de vida
de los adultos mayores

ACTIVIDADES:

El programa comprende las siguientes actividades a desarrollar durante el ano:

e Contrataciéon de prestadores de servicio para el desarrollo del Programa
¢ Contratacién de Monitores para Talleres de folcklore del Adulto Mayor

o Difusion de la oferta de actividades
Organizacién de la demanda existente
Asistencia directa a familias vulnerables

Promocion y acompanamiento de los Clubes de Adulto Mayor

Junio: Gran Mateada de Adultos Mayores

Agosto: Comunal de Cueca del Adulto Mayor

Agosto:Provincial de Cueca del Adulto Mayor

Septiembre: Celebracién “Pasada de Agosto”

Octubre: Celebracién Dia del Adulto Mayor

Noviembre: Celebracion de cumpleanos a quienes cumplen 80 anos

Diciembre: Celebracién Fin de ano

De enero a Diciembre: Traslado en Bus a Adultos Mayores a participar en
actividades organizadas por el municipio, Ej: Fiesta de la Vendimia, Fiesta de la
Miel, Fiesta de la Esquila, Fiesta del Chancho, entre otras.

e De enero a Diciembre: Traslado en bus a los Adultos Mayores a participar en viajes
de esparcimiento.

FECHA DE EJECUCION:
Este programa se ejecutard desde enero a diciembre de 2015.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA:

El programa beneficiard a adultos mayores, asi como fambién a organizaciones
comunitarias de adulto mayor.



PRESUPUESTO:

Aporte Municipal: $ 17.650.000
DISTRIBUCION:

N° CUENTA MONTO
21.04.004 | Prestadores de Servicios 10.000.000
22.01.001 | Alimentos y Bebidas 1.500.000
22.08.011 | Servicios de Produccién y Desarrollo de | 2.000.000

Eventos

22.09.003 | Arriendo de Vehiculos 2.000.000
22.09.999 | Otros 500.000
24.01.008 | Premios y Otros 500.000
22.02.001 | Textiles y acabados textiles 700.000
22.04.001 | Materiales de Oficina 250.000
22.04.999 | Otros 200.000
COSTO TOTAL: $17.650.000

COORDINADORA DEL PROGRAMA:
Directora de Desarrollo Comunitario.

&
o
(& ]
it
%
(]
ALE
AMJ/pcm.
Distribucién: Dir. Finanzas /Dideco/ Archivo.
D DA

\0 M,
S ARAS

8% 2




