Dir. Administracion de Educacion Municipal

APRUEBA ANEXO CONTRATO
DE TRABAJO DE DONA MARCELA DEL
CARMEN COLOMA SANDOVAL

DECRETO (E) N° 6133

CHILLAN VIEJO, 09.12.2013

VISTOS : ElI DF.L. N° 1-3063 de 1980 del
Ministerio del Interior, sobre "Traspaso de Servicios Publicos a la Administracion
Municipal”, Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades, el D.F.L. N°
1 “ Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley 19.070 que Aprobd
el Estatuto de los Profesionales de la Educacién, y de las Leyes que la
complementan y Modifican”, Ley 19.543 del 24.12.97 “Regula el Traspaso de
Servicios Municipales entre las Municipalidades de las Comunas que indican”, D.F.L.
N° 1 que fija el Texto refundido Coordinado y Sistematizado del Cédigo del Trabajo y
modifica lo posterior.

CONSIDERANDO:

1.- Decreto Alcaldicio N° 4261 del 20.08.2013,
Reconoce Contrato de Trabajo, con caracter de definido a contar del 29.07.2013
hasta termino de Licencias Médicas de Dona MARCELA DEL CARMEN COLOMA
SANDOVAL, por 44 horas cronologicas semanales, como Asistente Técnico
Educadora de Parvulos para la Escuela Tomas Lago de la Comuna de Chillan Viejo.

2.- Anexo de Contrato Trabajo de fecha 09.12.2013
de Dofia MARCELA DEL CARMEN COLOMA SANDOVAL.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Anexo de Contrato de Trabajo
de fecha 09.12.2013 a Dofia MARCELA DEL CARMEN COLOMA SANDOVAL,
Cédula Nacional de Identidad N° 18.216.360-0, se modifica el punto Octavo “de la
Duraciéon” y se incorpora el punto “Otros beneficios”.

ANOTESE, CO IQUESE Y ARCHIVESE.

FRANCIS FUENZALIDA VALDES
SEGRETARIO MUNICIP

FAL /U /FFV/!\/SégB/ Y TMMV 7 <R/e%f’

DIST l‘ UCION: Secretario Municipall Interesadg, Escuela, Educaciéon, Carpeta Personal.




Dir. Administracion de Educacion Municipal

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 09 de diciembre de 2013, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y Doia MARCELA DEL
CARMEN COLOMA SANDOVAL, Cédula Nacional de Identidad N° 18.216.360-0 en
el siguiente aspecto:

MODIFIQUESE.- el Contrato de Trabajo a contar del 09 de diciembre de 2013,
donde se modifica el punto Octavo “De la Duracion” y se incorpora el punto “Otros
Beneficios” como sigue:

a) De la Duracion

El presente Contrato tendra duracion de Plazo Definido, desde el 29.07.2013 hasta
30.12.2013.

b) Otros beneficios

El empleador se compromete a otorgar o suministrar al trabajador los siguientes
beneficios:

a) Se le pagaran Reajuste otorgado para el sector Publico en el mes de Diciembre
de cada afo, aguinaldo de Navidad y Fiestas Patrias, bonos especiales que se
otorguen a todos los funcionarios del Sector Publico.

Cualquiera otra prestacion que el Empleador conceda al trabajador fuera de lo que
corresponda de acuerdo a este Contrato, se entendera conferida a titulo de mera
liberalidad que no dara derecho al trabajador, pudiendo el Empleador suspenderla o
modificarla a su arbitro.

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firfha en cinco ejemplaresuno de
los cuales declara recibir el Empleador en estg/acto a su entera conformidad.

MARCELA DEL CARMEN APE AYDWIN /0
RUN 18.216.360-0 ALCALD
TRABAJADOR EMPLEADQR

—

FRANGISCO\FUENZALIDA VALDES
SEGRETARIO MUNICIPAL
FAL/}&K//FFV/!\&B/MY V/réfmgcﬁ“



