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Dir. Administracion de Educaciéon Municipal

APRUEBA CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS DE DONA KATHERINE ANDREA
CONTRERAS ZUNIGA

DECRETO (E) N° 1959
CHILLAN VIEJO, 20 de Diciembre de 2011

VISTOS: EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio
del Interior, sobre "Traspaso de Servicios Publicos a la Administracién Municipal’,
Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades, el D.F.L. N° 1 “ Fija
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley 19.070 que Aprobd el
Estatuto de los Profesionales de la Educacién, y de las Leyes que la complementan
y Modifican”, Ley 19.543 del 24.12.97 “Regula el Traspaso de Servicios Municipales
entre las Municipalidades de las Comunas que indican”.

CONSIDERANDO:

1.-La necesidad de contratar una Técnico en
Atencion de Parvulos, para el Jardin Infantil Eduardo Frei de la Comuna de Chillan
Viejo, con 44 Horas Cronolégicas Semanales, por Licencia Medica N° 35991787 de
fecha 16.12.2011 de Doria Alvarita Suazo Contreras.

DECRETO:

1.-APRUEBASE: el Contrato a Prestacion de
servicios, celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y Dofa
KATHERINE ANDREA CONTRERAS ZUNIGA, Cédula de Identidad N°
18.429.920-8, el que regira desde el 13 de diciembre de 2011 al 23 de enero de
2012, quien dara cabal cumplimiento a todo lo establecido en él, por 44 horas
cronolégicas semanales, como Técnico en Atencién de Parvulos para el Jardin
Infantii Eduardo Frei de la Comuna de Chillan Viejo, por Licencia Medica N°
35991787 de fecha 16.12.2011 de Dofa Alvarita Suazo Contreras.

2.- PAGUESE un honorario de acuerdo al articulo
tercero del contrato de prestacion de servicios.

3.- IMPUTESE los gasto que origine el presente
contrato, seran con cargo al presupuesto correspondiente al Fondo JUNJI a la
cuenta complementaria N° 1140558 del Jardin Infantil Eduardo Frei.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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