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APRUEBA PRESUPUESTO Y PROGRAMA DE
CAPACITACIONES PARA FUNCIONARIOS MUNICIPALES.

DECRETO N° 241
CHILLAN VIEJO, ; & DIC. 2010

VISTOS:
Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos modificatorios, las instrucciones
contenidas en la Ley N° 18.883, sobre Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;
los Decretos Alcaldicios N° 2030 y 2040 del 09/12/2008 y 10/12/2008 respectivamente,
mediante los cuales se nombra y delega atribuciones al Administrador Municipal,
respectivamente.

CONSIDERANDO:

1.- Necesidad de capacitacion de los funcionarios de la
Municipalidad de Chillan Viejo.

DECRETO

1.- NOMBRASE, a todos los funcionarios municipales en
calidad juridica de planta, contrata, honorarios y cédigo del trabajo de las areas de Desamu y
Daem para asistir a dichas capacitaciones.

2.-APRUEBASE el Presupuesto para el Programa de
Capacitacion por un monto de $ 150.000.- (ciento cincuenta mil)

3.- La actividad a realizar estara a cargo de la Encargada de
Unidad de Control Interno y la Directora de Administracion y Finanzas.

4.- IMPUTESE el gasto senalado al Subtitulo 2201001
“Alimentos y Bebidas”” del presupuesto municipal vigente afo 2010.

DISTRIBUCION:
Administrador Municipal, Secretario Municipal, Control Interno, DAF, Oficina de Partes.
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INVITACION
PROGRAMA DE CAPACITACION

Chillan Viejo, 17 de Diciembre de 2010

INTRODUCCION

e La llustre Municipalidad de Chillan Viejo realizara dos capacitaciones masivas, cerradas
y OBLIGATORIAS para los Funcionarios Municipales con Calidad Juridica de Planta,
Contrata, Honorarios y Codigo del Trabajo de las areas de Salud y Educacion con el fin
de adquirir conocimientos en materia de Control Interno.

ORGANIZA
e UNIDAD DE CONTROL INTERNO y DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS.

PARTICIPANTES
e Directivos, jefes de departamentos, profesionales, técnicos, administrativos y auxiliares
de la Municipalidad con calidad juridica de planta, contrata, honorarios, y cédigo del
trabajo de las areas DESAMU y DAEM.

DESCRIPCION

Se realizara dos capacitaciones consecutivas con caracter obligatorio con el fin que los
funcionarios adquieran los conocimientos necesarios en la Unidad de Control Interno
Municipal y en la aplicacién del Control Interno en las adquisiciones. Se encuentra
enmarcado dentro del Programa de Metas de Gestion 2010.

Se realizara en el Salén Pedro Lagos Marchant el dia viernes 1% de Diciembre en
horario de 15:30 a 18:30 hrs.
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15:30 hrs.

15:40 hrs.

16:25 hrs.

16:45 hrs.

17:30 hrs.

18:15 hrs.

PROGRAMA

Palabras de bienvenida
Sr. Ulises Aedo Valdés — Administrador Municipal.

Capacitacion N° 1. Adquisicion de Conocimientos en Control Interno.
Expositora Sra. M? Gabriela Garrido Blu. Encargada Control Interno
Municipal.

Coffe Break

Capacitacion N° 2. El Control Interno en las Adquisiciones
Municipales. Expositora Sra. Yanet Godoy Cortés. Encargada de
Adquisiciones.

Réplica Seminario de Actualizacion de conocimientos en compras y
contrataciones publicas Nivel 2 Avanzado.

Expositora Sra. Paola Araya Quijada. Directora de Administracion vy
Finanzas.

Finalizacién y palabras de Cierre.
Sr. Felipe Aylwin Lagos — Alcalde |. Municipalidad de Chillan Viejo.



