ILUSTRE MUNICIPALIDAD
CHILLAN VIEJO

APRUEBA CONTRATO A HONORARIOS

AL SR. SALVADOR LAVAGNINO HUMERES,
APOYO A LA GESTION
MICROEMPRESARIOS.

pecreTo N° 2559

CHILLAN VIEJO, 31.12.2009

VISTOS: Las facultades que me confiere la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos
modificatorios; la Ley 19.434 que crea la comuna de Chillan Viejo; el D.F.L. N° 2-
19434 de 1996, del Ministerio del Interior, que establece la forma de instalacién y
planta de personal de la I. Municipalidad de Chillan Viejo, la Ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales. El decreto Alcaldicio N° 2440 de fecha
24.12.2009 donde se aprueba el Presupuesto Municipal correspondiente al afio 2010,
y el certificado de la Directora de Administracion y Finanzas que acredita
disponibilidad presupuestaria y que no excede el 10% del gasto en personal.

CONSIDERANDO:

La necesidad de mejorar la gestion municipal,
, 'y lo preceptuado en el Art. 4° de la Ley 18.883 Estatuto Administrativo, Art. 13° del la
Ley 19.280, el Ord. N° 839 del 11.12.2009 al Honorable Concejo Municipal y el acuerdo
municipal N° 109/09 del Honorable Concejo Municipal que aprueba la funcién especifica.

DECRETO:

1.- APRUEBA la contratacion a Honorarios,
de don SALVADOR LAVAGNINO HUMERES, cédula nacional de identidad N°
10.392.190-2, a fin que trabaje como apoyo a la gestion Microempresarios, desde el 01
de Enero de 2010 y mientras sean necesarios sus servicios siempre que no excedan del
31 de Diciembre de 2010.

2.-IMPUTESE el gasto que corresponda al
subtitulo 21, item 03, asignaciéon 001 Honorarios a Suma Alzada Personas Naturales del
Presupuesto Municipal vigente.
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E, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

O FUENZALIDA VALDES
ETARIO MUNICIPAL

FAL/UAV/FFV/IMGB/JALS/VGS/PAQ/LRM/err
DISTRIBUCION:

Contraloria Regional (2), Direccion de Control, Direccion de Administraciéon y Finanzas,
Carpeta, Secretariy(/lunicipal, Interesado, Administracién Municipal, Remuneraciones.



dd MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO
; ’ PERSONAL

CONTRATO A HONORARIOS

En Chillan Viejo, a 01 de Enero del afio 2010, entre la llustre Municipalidad
de Chillan Viejo, persona juridica de derecho publico, domiciliada en Calle Serrano
N° 300 Chillan Viejo, Rut. N° 69.266.500-7, representada para estos efectos por el
Senor Alcalde Don FELIPE AYLWIN LAGOS, Cédula Nacional de ldentidad N°
8.048.464-K, chileno, casado del mismo domicilio y Don SALVADOR LAVAGNINO
HUMERES, domiciliado en Villa Los Robles pasaje Los Copihues N° 54, Chillan,
Cédula Nacional de Identidad N° 10.392.190-2, de profesion Ingeniero Comercial
se ha convenido celebrar el presente contrato a honorarios, en las condiciones que
a continuacién se indican:

PRIMERO: Don Salvador Lavagnino sera apoyo a la gestién Microempresarios.

a. Apoyar la administracion y gestion de los procesos del Centro en su
integralidad, haciéndose cargo del personal y de las responsabilidades que
como Centro de le han encomendado.

b. Apoyo a fomentar el desarrollo productivo, econédmico a nivel local de los
agentes econdmicos comunales.

c. Apoyd a la habilitacion, capacitacién, perfeccionamiento de la fuerza laboral

comunal de acuerdo a las necesidades expresas de los oferentes de empleo

(empresas) a nivel urbano y rural.

Apoyo al control y Administracién y Finanzas y proveedores de servicios.

e. Apoyo a propender al desarrollo de las Pymes locales en ambitos de
negocios, apoyandolas en su planificacion Estratégica Empresarial, Apoyo a
formulacion. Evaluacion y ejecucion de Proyectos de inversion local, acceso
a fuentes de Financiamiento para el desarrollo de proyectos de Inversion, en
la ejecucion de Planes Comerciales en los ambitos de politicas de precios,
distribucién, promocion y desarrollo de productos y servicios.

f. Apoyo a mejorar la empleabilidad y las condiciones laborales de 130
mujeres Jefas de Hogar pertenecientes al Il y Il quintil de ingreso, de la
comuna de Chillan Viejo, contribuyendo con esto a mejorar las competencias
laborales a través de la capacitacion la asociatividad, y la organizacion.
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SEGUNDO: El presente contrato se iniciara el 01 de Enero del afio 2010 mientras
sean necesarios sus servicios, siempre que no excedan del 31 de Diciembre del
afio 2010.

TERCERO: La Municipalidad pagara a Don SALVADOR LAVAGNINO HUMERES,
previa presentacion de boleta de prestacion de servicios y V° B° del Director de



Desarrollo Comunitario, los honorarios brutos mensuales de $ 1.100.000.- incluido
el impuesto, dentro de los ultimos 5 dias de cada mes contra presentacion de boleta
de honorarios. Ademas en Septiembre se pagara un aguinaldo de $ 30.000.- y en
Diciembre $ 19.000.-, en la misma fecha en que se paga a los funcionarios
Municipales.

CUARTO: Las partes dejan claramente establecido, dando el caracter de esencial
a la presente clausula, que el presente contrato a Honorarios se suscribe en virtud
de las facultades que se otorgan a la Municipalidad por el articulo 4° de la Ley N°
18.883, por lo que Don SALVADOR LAVAGNINO HUMERES no tendra la calidad
de funcionario municipal. Asimismo no sera responsabilidad del municipio cualquier
accidente, hecho fortuito u otro que les acontezca en el desempefio de sus
funciones. El profesional tendra derecho a percibir viaticos asimilados al grado 12°
EM mas devolucion de pasajes en bus o tren seglin corresponda, en que se incurra
por salidas a cometidos decretados por el alcalde, tendra derecho a solicitar
permisos con un tope de 15 dias al afo.

QUINTO: Para todos los efectos legales, ambas partes
ciudad de Chillan Viejo.
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