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~  de Chillan VWiajo Direccién de Desarrollo Comunitario

APRUEBA PROGRAMA INTERCULTURALIDAD Y
PUEBLOS ORIGINARIOS.

™~ 6}

DECRETO N° | J o
CHILLAN VIEJO, 11 ENE 2019
VISTOS:

a) Las facultades que confiere la Ley N° 18.695, Organica

Constitucional de Municipalidades refundida con todos sus textos modificatorios.

b) La Ley N° 19.880, Sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érganos de la Administracion del Estado.

c) La Ley 19253, sobre Proteccion, Fomento y Derechos de los
Indigenas.

d) El Decreto Alcaldicio N° 4098 de fecha 13 de Diciembre de
2018, que Aprueba el Plan Anual de Accién Municipal para el afio 2019.

CONSIDERANDO:

a) La necesidad de promover el desarrolio comunitario, segin
lo especificado en la Ley N"18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, en el articulo 3, lefra
c y el desarrollo del interés comiin en el dmbito local, articulo 4, letra 1), implementando acciones
tendientes a fomentar y potenciar la participacién de la comunidad organizada en los distintos
ambitos del desarrollo de la comuna, ejecutando programas tendientes a generar las condiciones
minimas para la adecuada participacion de las organizaciones sociales territoriales y funcionales.

b} La Ley 18.695 Orgéanica de Municipalidades, en el articulo 21
, letra d) que indica la siguiente funcién de la Secretaria de Planificacion Comunal: efectuar analisis
y evaluaciones permanentes de la situacion de desarrollo de la comuna, con énfasis en los aspectos
sociales y territoriales.

d) La necesidad manifiesta de mejorar la gestion municipal
incorporando las necesidades emergentes de los habitantes, de acuerdo a las progresivas
transformaciones demograficas, sociales y de identidad cultural de la comuna.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Programa de Interculturalidad y Pueblos Originarios

Nombre del Programa; Programa de Interculturalidad y Pueblos Originarios.

Tipo de Programa: Servicios a la comunidad.
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Fundamentacién del Programa:

El Articulo 1" de la Ley 18.6895 Orgénica Constitucional de Municipalidades en su inciso segundo
gefial: Lag municipalidades son corporaciones auténomas de derecho publico, con personalidad
Jundzca y patr:momo propra cuya finalidad es satlsfacer Ias necesidades de la comumdad local v

Para ei Iogro de este objetivo es de vital importancia recop:!ar y mantener mfomacuon comunal y
efectuar un andlisis y evaluacion permanente de las situaciones en desarrollo de la comuna.

Es asi como la Municipalidad de Chillén Viejo, a través de la Direccién de Planificacién Comunal
iniciaré un diagnéstico de la realidad intercultural de la comuna, utilizando ia investigacién-Accion
como método para estudiar esta nueva la situacidon sociocultural, y madificarla positivamente, una
vez gue se logre la comprension mas profunda de esta. A traves de la Investigacion-Accion entonces,
el Programa Interculturalidad y Pueblos Originarios buscara conocer, desarrollar, promover y valorar
el reconocimiento de la diversidad social y cultural de la comuna, generando espacios de encuentro
cultural, de aceptacién e integracién entre vecinos y vecinas pertenecientes pueblos originarios y/o
provenientes de otros paises que han hecho de la comuna su lugar de residencia permanente. Asi
mismo, este programa busca favorecer el desarrollo humano y sociocultural de toda comuna en su
conjunto contribuyendo a la convivencia espiritual expresada en aquellas creencias y tradiciones
ancestrales de distintos pueblos originarios.

Objetivos:

Promover el desarrollo humano de las personas, comunidades y/o asociaciones pertenecientes a
pueblos originarios y/o inmigrantes, que se han radicado de manera permanente en la comuna de
Chillan Viejo, descubriendo vy forialeciendo aspectos culturales, educacichales, de salud,
capacitacion y emprendimiento; aportando de esta manera al enriqueciendo de la cultura local de la
comuna.

Objetivos Especificos:

1. Conocer la realidad sociocultural de las personas familias y comunidades de inmigrantes y
pueblos originarios.

2. Desarrollar espacios educativos con respecto a la lengua, cosmovision, historiografia y
cultura de pueblos originarios yfo inmigrantes

3. Desarrollar espacios educativos a nivel pre escolar y basico con respecio a la lengua,
cosmovision y cultura de pueblos originarios en establecimientos educacionales de la
comuna.

4. Desarrollar capacitaciones en técnicas y saberes ancestrales con identidad cultural
mapuche; tales como artesania, telar, alfareria; y otras técnicas manuales y visuales.

5. Promover la cocina ancestral mapuche y costumbres de la vida familiar de los pueblos
originarios.

6. Difundir y conservar tradiciones, celebraciones y rituales de pueblos originarios en fechas
conmemorativas importantes, tales como winoy wetripantu, yeyipun, matetun entre otros.
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Creacién de un espacio multiculiural, educativo y demostrativo en lugares publicos,
municipales y/o educacionales entre otros.

8. Generar alianzas de mutua cooperacion con otras Organizaciones Sociales, Municipios y/o
Instituciones en post de la realizacién de acciones que fomenten el desarrollo multicultural
en la comuna de Chillan Viejo.

Actividades:

1. Realizacion de cursos educativos con respecto a la lengua, cosmovisidén y cultura
destinados a organizaciones mapuche y/o de otros originarios abiertos a toda la comunidad
chillanvejana.

2. Incorporaciéon de educacion intercultural bilingle (EIB) a nivel pre escolar y bésico en
establecimientos escolares de la comuna.

3. Realizacién de Cursos de Alfareria Mapuche (metawe) con a lo menos 8 sesiones con
relatoria de monitora mapuche (kimeiche).

4. Realizacion de Cursos de Cocina Ancestral Mapuche.

5. Celebracién de winoy wetripantu, yeyipun, matetun, dia de la mujer indigena vy cierre de
proyectos entre ofros, encuentros gastronomicos y culturales con participacion de la
comunidad chillanvejana.

6. Creacion de un espacio abierto a la comunidad chillanvejana y visitantes con objetos,
simbolos, musica, imagenes de la cultura mapuche en una modalidad de museo vivo con
monitoria de integrante de una organizacion mapuche.

7. Realizacion de una gira y/o encuentro multicultural con ofras Organizaciones Sociales,
Municipios y/o Instituciones.

8. Realizacion de talleres de Didactica del Espariol, Redes Comunitarias y otros temas
relevantes para la adaptacion de personas migrantes.

9. Realizacidon de actividades y talleres socioculturales vinculados a la identidad cultural de

migrantes residentes en la comuna.

Fecha de ejecucién: El programa se ejecutara entre 07 de Enero y el 31 de diciembre dei 2019.

Fuente de Financiamiento: Aporte Municipal.
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Presupuesto. Elementos Materiales, Recursos Materiales, Bienes y Servicios, Fuente de

Financiamianto:

Fuente de Financlamiento: Aporte Municipal, Centro de Costo 30229 Programa de Interculturalidad

y Pueblos Originarios.

Nombre de Cuenta Cuenta Contable Monto
Prestaciones de Servicios Comunitarios 21.04.004 1.800.000.-
Alimentos y bebidas 22.01.001 700.000.-
Materiales de Oficina 22.04.001 300.000.-
Servicios de Impresion 22.07.002 200.000.-
Total 3.000.000.-
Recursos Humanos:

Descripcion Funcién Costo
Coordinador/a de Programa, | Coordinary Organizar las Actividades del | Honorario Suma
Profesional Social con | Programa Intercultural y  Pueblos | Alzada

experiencia en intervenciones | Originarios.

comunitarias, multiculturalidad
y experiencias de participacion
comunitaria,

Beneficiarios:
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ANOTESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION: Alcaldfa, Secretario Municipal, DAF, DIDECO, DAEM
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