Municipalidad
de Chillan Viejo

APRUEBA ANEXO CONTRATO DE TRABAJO
DE DONA YESENIA BELEN MOLINA SAN
MARTIN

DECRETO (E)N° 3474

FECHA, 79 00T 2018

VISTOS : El DF.L. N° 1-3063 de 1980 del
Ministerio del Interior, sobre "Traspaso de Servicios Publicos a la Administracion
Municipal”, Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades, Ley 19.543
del 241297 “Regula el Traspaso de Servicios Municipales entre las
Municipalidades de las Comunas que indican”, el D.F.L. N° 1 del 05.04.1994 que
fija el texto refundido coordinado y sistematizado del Codigo del Trabajo, Ley N°
21 112 de fecha 24.09.2018, que reajusta monto del ingreso minimo mensual.

CONSIDERANDO:

1.- Decreto Alcaldicio (E) N° 4427 del 29.12.2016,
que Aprueba Contrato de Trabajo con caracter de Indefinido a contar del
01.01.2017, por 44 horas cronologicas semanales, como Apoyo Administrativo en el
Departamento de Educacion Municipal de la Comuna de Chillan Viejo, conforme
SEP.

2.- Decreto Alcaldicio N° 4210 de fecha
15.12.2017, que Aprueba el Presupuesto de Educacion Municipal afio 2018.

3.- Anexo de Contrato Trabajo de fecha 16 de
octubre de 2018, Dofia YESENIA BELEN MOLINA SAN MARTIN, donde se
modifica la remuneracion a contar 01.10.2018, conforme SEP.

4.- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
de fecha 16.10.2018.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, el Anexo de Contrato de
Trabajo de fecha 16.10.2018 a Dona YESENIA BELEN MOLINA SAN MARTIN,
ceédula Nacional de Identidad N° (G D cua' se modifica el punto Tercero
“De la Remuneracion”, a contar del 01.10.2018, conforme SEP.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 16 de octubre del 2018, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y Dona YESENIA BELEN
MOLINA SAN MARTIN, Cédula Nacional de Identidad N° (MMl como
Apoyo Administrativo en el Departamento de Educaciéon Municipal de la Comuna de
Chillan Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE, el Contrato de Trabajo a contar del 16 de octubre del 2018,
donde se modifica la remuneraciéon a contar del 01.10.2018, en los siguientes
puntos:

TERCERO. - “De la Remuneracion”
El Trabajador percibirda una remuneracion imponible de $ 338.000.- (trecientos
treinta y ocho mil pesos) a contar del 01.10.2018, conforme al SEP.

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en cuatro ejemplares, uno de
los cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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