MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO
Alcaldia

APRUEBA CONVENIO DE GESTION EN
PREVENCION DE RIESGOS CON ACHS-
CHILLAN.

DECRETO ALCALDICIO N°*® %
Chillan Viejo, 28 ABR 2009

VISTOS:
Las facultades que confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades vigente.

CONSIDERANDO:

La necesidad de implementar el Convenio de Gestion en
Prevencién de Riesgos entre la Municipalidad de Chillan Viejo y la Asociaciéon
Chilena de Seguridad (ACHS).

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio de Gestién en Prevencion de
Riesgos entre la Municipalidad de Chillan Viejo y la Asociacion Chilena de
Seguridad (ACHS), de fecha 17 de Abril del 2009, correspondiente al periodo
2009-2011.

2.- Impleméntese dicho programa de acuerdo a propuesta
de seguridad y salud ocupacional contenido en dicho convenio.

Distribucion:

Comité Paritario Municipal (CPM); Sr. Felipe Aylwin L., Alcalde; Sr. Ulises Aedo V., Administrador
Municipal (AM); Sr. Vladimir Guajardo S. , Director Secretaria Comunal de Planificacion (SECPLAN); Sr.
Andrés Ledn S., Director Desarrollo Comunitario (DIDECO); Sr. Flavio Barrientos Ch., Director de Obras
Municipales (DOM); Sr. Rodrigo Carmona O., (JG); Sr. Francisco Fuenzalida V., Secretario Municipal (SM);
Sra. Paola Araya Q., Directora de Administracion y Finanzas (DAF); Sra. Maria Garrido B., Directora Unidad
de Control (s) (UCM); Sra. Clara Gonzalez C., Jefa Departamento de Administracion Educacion Municipal
(DAEM); Sra. Marina Balbontin R., Jefa Departamento de Salud (DESAMU).




; CONVENIO DE GESTION EN PREVENCION DE RIESGOS

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO — ASOCIACION CHILENA DE
SEGURIDAD

En Chillan, a 17 de Abril del 2009 el Sr. Felipe Aylwin Lagos, Alcalde de la llustre
Municipalidad de Chillan Viejo y el Sr. Pedro Ramirez Glade, Gerente VIIl Regién de la

Asociacion Chilena de Seguridad, firman -el siguiente CONVENIO DE GESTION EN
PREVENCION DE RIESGOS:

I-  CONSIDERACIONES

1.- La conviccion que asiste a la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, de la
importancia que tiene la prevencion de los riesgos laborales en los procesos que
desarrolla y la voluntad de conducir sus actividades teniendo como premisa

fundamental, proteger la integridad fisica y salud de sus {rabajadores y de todos
quienes participan en sus procesos.

2.- La mision de la Asociacion Chilena de Seguridad, la cual consiste en procurar
para el hombre de trabajo, en conjunto con las empresas asociadas, ambientes
laborales sanos, seguros y exentos de riesgos, a fin de preservar y proteger, en
plenitud, su integridad tanto fisica como psicolégica.



Il.-  COMPROMISO

En razén a las consideraciones anteriores, la llustre Municipalidad de Chillan Vigjo y la
Asociacién Chilena de Seguridad, se comprometen a:

1.- La Asociacion Chilena de Seguridad proporciona asesoria calificada y oportuna
en la realizacién conjunta del plan de prevencién de riesgos, manteniendo
absoluta confiabilidad sobre la informacién proporcionada por la Municipalidad.

2.~ La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, se compromete a realizar sus mejores
esfuerzos, con el propdsito de aplicar una politica de prevencion de riesgos y
concretar los programas de gestion en prevencion de rieégos que se definan, de
modo de proteger eficazmente a los trabajadores, evitando o conticlando los

accidentes del trabajo y las enfermedades profesionales, para lograr una mayor
eficacia en la llustre Municipalidad.

AL AR
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Alcalde Gerente VUl Regidn
llustre Municipalidad de Chillan Viejo Asociacion Chilena de Seguridad
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